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企業を守るリスクヘッジツール

近年の労働トラブルの原因は企業内の「制度」と「風⼟」にあります。企業を守る制度と前向き
な風⼟が構築できれば、従業員は安心・満足して業務に取り組むことができ、労務リスク回避と
同時に業績向上にもつながります。SRS PLUSとは、企業の競争⼒の原点である「ヒト」の課題
を解決し、安心して本業に集中できる環境作りをサポートするコンサルティングサービスです。
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企業を守るために必要な制度
作り、業績向上につながる風
⼟作りは企業の状況によって
異なります。カウンセリング
と状況診断で貴社の経営課題
抽出をお手伝いします。

従業員を1人でも雇用するの
であればルールが必要です。
ルールを制度化し、周知と運
用を徹底することがリスク対
策・業績向上につながります。

風⼟の良い会社は労務トラブ
ルが少なく、業績も堅調です。
前向きな風⼟作りによって従
業員の潜在的な能⼒を開発す
ることがリスク対策・業績向
上につながります。

社会保険労務⼠の実⼒＋先進の情報・ノウハウが
企業のあらゆる 制度・風⼟の課題 を解決します︕
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SR STATIONとは、全ての企業にとって競争⼒の原点である「ヒト」の課題を解決し、
企業が安心して本業に集中できる環境作りをサポートすることを目的に協働体制を築いている
社会保険労務⼠の全国ネットワークです。


